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Notre profil : société de conseil (35 ingénieurs) en Hygiène Sécurité Environnement en croissance, 
reconnue pour son expertise dans ce domaine. 

Notre métier : aider nos clients industriels à mettre en place des solutions concrètes pour diminuer 
les risques technologiques liés à la sécurité des personnes, des biens et de l’environnement. 

Nos secteurs d’intervention : chimie, pétrochimie, oil&gaz, aéronautique, pharmacie. 
 
 

 Intitulé du stage : développement d’outils pour l’ingénierie de sécurité 
 

 Durée et période souhaitées : 3 à 6 mois  
 

 Lieu de travail : Lyon 7ème – Equipe IS (Ingénierie de Sécurité) 
 

 Mission : 
 

• Contexte du stage : 

Dans le cadre des prestations en détection et protection incendie/explosion, de 
nombreuses tâches sont récurrentes et communes à la plupart des études réalisées. 
D’autre part, les recherches menées pour une étude ne sont pas toujours capitalisées 
et doivent alors être reconduites pour l’étude suivante. 

 

• Enjeux du stage : 

Plusieurs outils sont nécessaires et permettront d’améliorer l’homogénéité des études, 
de gagner du temps entre études et entre réalisateurs, de capitaliser les recherches 
effectuées et d’exploiter les données accumulées au fil des contrats. 

 

• Descriptif des tâches principales : 

De façon non exhaustive, les utilitaires suivants seront mis au point : 
- feuilles de calcul pour les études les plus fréquentes (besoins en eau, besoins 

en mousse, besoins en gaz, etc.), 
- feuilles de calcul pour les autres études (ex. : désenfumage) retranscrivant la 

réglementation (législation, normes, standards, règles assureur, etc.). 
Bien appréhender les tâches de l’équipe et proposer d’autres améliorations sera bien 
entendu vivement apprécié. 

 

 Profil : 
 

• Formation : bac +3 à +5 – stage technique de 2ème à 4ème année ou stage de fin d’études 

• Compétences techniques : sensibilité technique de type génie mécanique, génie 
thermique ou génie civil, aisance informatique 

• Qualités transverses : volonté de s’intégrer dans l’équipe, curiosité, rigueur 
 

Si ce stage vous intéresse, nous vous invitons à nous adresser votre candidature (CV et lettre de 

motivation manuscrite ou électronique) avec référence au stage (ref : IS/02) à : rh@odz-
consultants.com 


